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Contextualizacion
en el grado:

El practicum en recreacién y ocio deportivo es una asignatura que relaciona al
estudiante con el mundo profesional en ambitos tan diversos como el deporte
y turismo, deporte para todos, eventos deportivos y recreativos, actividad
fisico-deportiva en edad escolar, etc. En definitiva todos los aspectos
relacionados con la actividad fisica, desde la vertiente del ocio y calidad de
vida, que incidan en la cultura, el deporte y la recreacion.

Con esta materia se pretende facilitar a los estudiantes la posibilidad de
conocer los principales contextos profesionales que puedan formar parte de su
futuro laboral, posibilitando de esta manera la adquisicién y desarrollo de
experiencias y competencias profesionales.

Las préacticas profesionales se realizaran en empresas y entidades de este
sector laboral que previamente tengan firmado un convenio de formacién con
la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (INEF) -
Universidad Politécnica de Madrid.

El aprendizaje del estudiante estara atendido y dirigido por tres mentores:

- El profesor coordinador del practicum en Recreacion y Ocio Deportivo. Esta
persona es quien organizara, coordinard y establecerd la sistemética de las
précticas de los estudiantes. También coordinara a los tutores académicos y
tutores profesionales, y junto al tutor académico evaluaré el trabajo académico
del estudiante.

- El tutor académico de la Facultad (INEF). Esta persona es quien supervisara
las préacticas del alumno, coordinara el proceso de experiencias y aprendizaje
con el tutor profesional de la entidad de précticas, y evaluard el trabajo
académico del alumno.

- El tutor profesional, persona perteneciente a la direccidn de la empresa de
préacticas, se encargara de la coordinacion, control, organizacion y seguimiento
de las tareas que el alumno de INEF debera desarrollar durante su periodo de
précticas en la entidad o empresa.

Con el objetivo de aprovechar la experiencia y formaciéon que el practicum
ofrece, a la vez que tener un bagaje tedérico adecuado para ser aplicado en el
desarrollo de las préacticas y en la posterior elaboracion de la memoria-
proyecto de intervencién, se recomienda al estudiante que pretenda
seleccionar este practicum, que curse varias de las signaturas relacionadas con
esta materia y que se indican en el siguiente apartado.
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Relacion con otras
asignaturas del grado:

- Actividades en el medio natural

- Ocio y actividad f'isica

- Inglés para comunicacién profesional y académica en deporte
- Actividad fisica y deporte adaptado

- Primeros auxilios en actividad fisica y deporte

- Deporte y valores sociales

- Organizacién de campamentos y actividades de ocio y turismo en la
naturaleza

- Turismo deportivo

- Actividades de orientacién y multiaventura

- Programacién de paginas Web en la actividad fisica y el deporte
- Actividades recreativas y juegos alternativos

- Montafiismo

Recomendacionesy
observaciones:

La organizacion del practicum en el itinerario de orientacion
profesional: Recreacion Deportiva; requerird de los estudiantes una
participacion dindmica, directa, flexible y de compromiso para poder
superar con éxito las diferentes situaciones reales que se plantearan
durante las préacticas.

Se recomienda la eleccion de este itinerario a todos aquellos alumnos y
alumnas interesados en la aplicacion del area de la Actividad Fisica y el
Deporte al ambito cientifico-técnico de la organizacion, disefio,
desarrollo y planificacion del ocio, considerando este como un sistema
de vida positivo y global que ocupa el tiempo libre de los ciudadanos
convirtiéndose, a la vez, en una fase importante del proceso y educacion
social.

Este itinerario de orientacién profesional constituye una fuerte apuesta
gue la FCCAFyD (INEF) esta realizando consciente de la exigencia social
gue existe actualmente en este tipo de actividades, y que requiere
profesionales y estudiosos que desde la investigaciéon y el tratamiento
pluridisciplinar de todas las materias que concurren en el ambito de las
ciencias de la actividad fisica y del deporte, permitan profundizar y
vigorizar este campo de la programacion y desarrollo del ocio activo en
todas sus facetas.

A medida que las tendencias sociales avancen y las actividades fisicas y
recreativas de Tiempo Libre evolucionen, se modificard y ampliara este
practicum con el objetivo de ofrecer una optima orientacion profesional
actualizada que facilite la empleabilidad y emprendimiento de nuestros
estudiantes.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias Generales

CG 3. Organizar y planificar propuestas de accién, programas y actividades propias de su campo
profesional en sus diferentes &mbitos de aplicacion y desarrollo.

CG 8. Aplicar los conocimientos adquiridos en los procesos de formacion en la practica profesional, en
diferentes contextos y situaciones.

CG 9. Resolver con eficacia y eficiencia problemas inherentes a su campo de conocimiento y profesional
utilizando estrategias y técnicas adecuadas y, si procede, innovadoras.
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Competencias Especificas

Como se ha indicado en el apartado de "Contextualizacién en el Grado", este practicum se puede realizar
en diferentes &mbitos o lineas del practicum (Deporte y Turismo - Eventos Deportivos y Recreativos -
Deporte para Todos y en Edad Escolar), por consecuencia se relaciona a continuacién las competencias
especificas que pueden desarrollarse en el conjunto de ellas y de forma concreta en determinadas lineas.

CE 4. Planificar, desarrollar y evaluar la realizacién de programas de deporte escolar orientados al
desarrollo personal y social de las personas implicadas y dotados de una dimensién educativa.

CE 18. Planificar, desarrollar y evaluar la realizacion de actividades fisico-deportivas recreativas.

CE 19. Elaborar programas para la direccion de organizaciones, entidades e instalaciones deportivas.

CE 20. Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, adecuado para cada tipo de
actividad fisico-deportiva recreativa.

CE 21. Promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autonomos de practica de la actividad
fisica y del deporte, en el &mbito del “deporte para todos”.

CE 22. Aplicar, de manera fundamentada y argumentada, los principios fisiolégicos, biomecénicos,
comportamentales y sociales, en la planificacion, direccion y puesta en practica de actividades fisico-
deportivas recreativas.

CE 23. Identificar y prevenir los riesgos que se derivan para la salud de la préactica de actividades fisicas
inadecuadas o realizadas incorrectamente en los practicantes de actividad fisica recreativa.

Resultados de aprendizaje
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- Integrarse en el funcionamiento real de una entidad y empresa como futuro graduado en Ciencias del
Deporte y técnico en practicas, comprendiendo y poniendo en practica los conceptos fundamentales
relacionados con los contenidos del titulo de grado.

- Desenvolvimiento eficaz en las labores reales a desarrollar segun la linea de practicum seleccionada, a la
vez que mostrar capacidad de trabajo en equipo.

- Poner en practica las habilidades de expresion y comunicacién oral y escrita necesarias para desarrollar
correctamente el trabajo dentro de una empresa, asi como con sus clientes o participantes.

- Adquirir y desarrollar habitos profesionales basicos en ocio y recreaciéon deportiva que fomenten la
reflexién critica sobre la propia actuacion profesional, entendiendo que en ello radica la mejora de la
calidad personal.

- Conocer las exigencias reales de planificacion, disefio, organizacion, evaluacion y control que requiere el
trabajo en una empresa o entidad de este sector de la recreacion deportiva y el ocio activo, a la vez que
poner en practica los conocimientos adquiridos en la formacion previa.

- Respetar el medio ambiente en la organizacion y desarrollo del ejercicio profesional.

- Elaborar alternativas de actuacién y programas de intervencion adecuando lo disefiado a las dificultades
y problemas experimentados en el desarrollo de las practicas.

- Aplicar adecuadamente las tecnologias avanzadas al contexto de las practicas profesionales.

- Desarrollar las capacidades analiticas y sintéticas necesarias para elaborar una memoria o proyecto de
intervencién de las practicas que responda fundamentadamente a todos los aspectos exigidos.

- Usar adecuadadamente el inglés u otro idioma extranjero para el ejercicio profesional.
- Actuar con conciencia y respeto ante todas las personas sin distinciéon de género, cultura o religion.

- Dominar las habilidades y técnicas necesarias para dirigir y organizar grupos en el desarrollo de
actividades recreativas y ocio deportivo.

- Desarrollar la capacidad para la elaboracion del Trabajo Fin de Grado, trabajos especificos y de sintesis
con integracién de los conocimientos adquiridos durante la carrera y en conexion con lo experimentado en
el itinerario y linea de practicum seleccionado. Asi mismo la correcta utilizacion de fuentes bibliograficas
fundamentales relacionadas con los contenidos de la titulacién, en especial en el area de practicas elegida.

- Desarrollar actitudes flexibles y capacidad de adaptacién en una sociedad en constante evolucién.

Estructuray requisitos de las précticas
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El Practicum en Recreacion y Ocio deportivo estara orientado y cumplird lo establecido en la GUIA DE LA ESTRUCTURA,
ORIENTACIONES Y PROCEDIMIENTOS DE LA PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICAY DEL DEPORTE (INEF).

ESTRUCTURA

Con este practicum se pretende facilitar al estudiante una “inmersién” en el medio profesional de las empresas y entidades
dedicadas al &mbito de la recreaciéon y ocio deportivo en sus diferentes acepciones, y de este modo dar respuesta a las nuevas
demandas del mercado de trabajo de nuestros futuros graduados y graduadas.

El practicum en Recreacion y Ocio Deportivo se configura como préacticas externas. Su disefio y organizacion facilitara al estudiante
la posibilidad de desarrollar modos de hacer propios del &mbito profesional.

El presente itinerario de Recreacion Deportiva se organiza en las siguientes lineas de practicas:

- Deporte y Turismo

- Eventos Deportivos y Recreativos

- Deporte para Todos y Actividades en Edad Escolar

El estudiante matriculado en este practicum debera seleccionar una de las anteriores lineas para realizar las practicas externas. En

las primeras sesiones del curso el coordinador del practicum informara sobre las caracteristicas y pormenores de las préacticas en
cada una de las lineas.

Para lograr este acercamiento de los estudiantes al ejercicio profesional y facilitar la obtencién de las competencias que deben
conducirle a una formacién adecuada, las caracteristicas del practicum son las siguientes:

- Carécter: ACADEMICO incluidas en los planes de estudio y dirigidas a los estudiantes de Gltimo curso de la carrera.

- Tipo de précticas: De APLICACION, es decir, el estudiante tendré la oportunidad de aplicar, de forma tutelada y en situaciones
reales, los conocimientos adquiridos durante su formacion.

- Duracién: La estancia que el estudiante debera realizar en la entidad o empresa de préacticas es de larga duracion, es decir, entre
DOS Y TRES MESES. En este tiempo se desarrollaran labores de utilidad, se practicara lo aprendido en la Facultad y se tendra
ocasion de integrarse en un centro de trabajo participando minimamente en la cultura de la empresay modos de hacer.

- Dedicacioén: Dado el tipo de précticas a desarrollar y la duracion de la experiencia, la dedicacién al practicum dependera de la linea
de préacticum seleccionada por el estudiante. En el apartado "Distribucion y Cuantificacion del trabajo” se puede apreciar el nimero
de horas presenciales que el estudiante debera certificar para superar la asistencia al practicum, estas horas, segun linea de
practicum seleccionada, se podran desarrollar de FORMA INTENSA O DISTRIBUIDA, A TIEMPO PARCIAL O TIEMPO
COMPLETO, segun necesidades de la empresa de précticas, disponibilidad del estudiante y criterios establecidos por el coordinador
del préacticum.

- Epoca o Periodo: Las précticas se desarrollaran en el periodo mas propicio TENIENDO EN CUENTA LOS RITMOS DE
ACTIVIDAD DE LAS EMPRESAS O ENTIDADES Y EL CALENDARIO ACADEMICO de la Facultad. Segin linea de practicum
seleccionada el periodo de practicas podra realizarse en calendario lectivo o no lectivo, entre semana o fines de semana, etc.

- Caracteristicas de las empresas de préacticas: Al ser un practicum que ofrece diferentes lineas de practicas, las empresas y entidades
en donde el estudiante puede hacer su periodo de formacién son muy variadas (empresas de turismo, centros escolares y deportivos,
federaciones, ayuntamientos, asociaciones, pymes, etc.). Todas ellas se encuentran ubicadas en el territorio espafiol.

REQUISITOS

En términos generales y segun las peculiaridades de cada linea de practicum, las tareas que se proponen para ser realizadas por los
alumnos durante el periodo de précticas son las siguientes:

1.- Asistencia y participacion en las actividades o eventos programados por la empresa.

Se pretende que los estudiantes en practicas colaboren como ayudantes en las actividades que la empresa o entidad programe. El
objetivo es participar en la labor profesional del trabajo directoy “a pié de pista” del graduado y técnico de actividades deportivo-
recreativas asi como el trato con los participantes y clientes. Es importante hacer observar que el alumno en précticas no podra ser
responsable de una actividad que conlleve el desarrollo de técnicas especificas de riesgo vertical, horizontal y de deslizamiento
(escalada, construcciones de fortuna, rafting, etc.), siempre debera trabajar bajo tutela.

2.- Apoyo en las actividades de logistica e infraestructura que se realicen en el evento.

El alumno colaborara en todas aquellas tareas de preparacion, distribucién, mantenimiento, etc. El objetivo es observar cémo se
consigue que un evento sea operativoy viable.

3.- Asistencia y colaboracion en la oficina de gestion.

El estudiante en practicas colaborara en aquellas actividades puramente de secretaria, organizacién y administrativas, trato con el
futuro cliente y planificacion del evento. El objetivo es apreciar la importancia y labor de la oficina de gestion.

4.- Mantener reuniones o conversaciones con la direcciéon de la entidad, los coordinadores, la secretaria, etc.

Esta tarea permitird conocer en primera persona los pormenores, historia, caracteristicas, organizacién, sistemas de comunicaciény
promocion, etc. de la entidad y personas responsables de la misma.
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5.- Otros segun linea de practicas seleccionada.

Se procurara que el estudiante tenga la oportunidad de participar en todos los aspectos que hacen posible el desarrollo de un evento
o actividad. El objetivo es hacerles conscientes de lo que supone la creacién, desarrollo, organizacién, actuacion, evaluacioén y cierre
de una actividad o proyecto desarrollado por una federaciéon, empresa, asociacién, consultoria, etc. dedicada a este sector del
Deporte, Ocioy Tiempo Libre.

El tiempo dedicado para intervenir en cada una de estas cinco tareas estara supeditado a las posibilidades de la empresa y al
programa disefiado para la actividad o evento elegido. Se concretara en cada caso entre el estudiante interesado, el tutor profesional
y el tutor académico.

6.- Elaboracién de una memoria-proyecto de intervencién sobre la experiencia profesional realizada.
Con la experiencia recibida, los aprendizajes obtenidos y la informacién adquirida durante el periodo de précticas, cada estudiante
(a titulo individual o por grupos, segin se indigue), debera realizar un trabajo fin de asignatura. El formato sera de memoria y
proyecto de intervencion. El guién de este trabajo se facilitara al estudiante en las primeras sesiones y reuniones del practicum. No
obstante, a modo de orientaciéon y en términos generales, los apartados a tratar seran los siguientes:

- 1°.- Introduccion y presentacion

- 2°.- Contextualizacién del evento o actividad

- 39.- Analisis de la empresa de practicas. Estudios especificos

- 4°.- Andlisis del evento o actividad desarrollada. Conclusiones y propuestas
- 59.- Creacion y desarrollo de un producto, evento, actividad, etc.

- 6°.- Observaciones y sugerencias

- 6°.- Bibliografia

- 7°.- Anexos

- 8°.- Exposicion oral del trabajo

Cada uno de estos apartados incluird a su vez diferentes secciones de caracter descriptivo, reflexivo, de estudio y disefio,
aplicaciones, valoraciones, etc.

REUNIONES DE COORDINACION, FORMACION Y TUTORIA:

Antes de la incorporacién a las practicas externas, el alumnado debera asistir a las sesiones y reuniones de coordinacion del
Practicum que se establezcan desde la coordinacién del practicum (cumplir un minimo del 80% de las sesiones presenciales que se
indiguen). En ellas se dara toda la formacion e informacién necesaria para acometer debidamente la asignatura. Sin el cumplimiento
de este requisito, no se podra realizar el periodo de practicas.

Durante el periodo de practicas, el estudiante debera acudir a cuantas sesiones sean convocadas por el tutor académico o por el
coordinador del practicum. Con ello se pretende asegurar el adecuado seguimiento y orientaciéon de las practicas, asi como el
asesoramiento sobre la realizacién de la memoria-proyecto de intervencion. Asimismo en estas reuniones se realizara un
intercambio de experiencias entre los diferentes alumnos implicados en las préacticas, llevando a cabo simultaneamente un trabajo
de reflexién critica sobre su respectiva actuacion profesional.

Recursos

Los recursos que dispone el centro y el departamento del que depende la asignatura para desarrollar el practicum
son:

- Aula dotada con medios informaéticos y audiovisuales para las sesiones de formacién e informacion.

- Aula pequefia o de seminario para la supervision y/o trabajo con grupos reducidos.

- Despacho de profesores para realizar sesiones de tutorias de coordinacidn y se supervision con los estudiantes.
- Plataforma Moodle.

- Convenios de formacién firmados con entidades publicas y privadas pertenecientes al sector del ocio, servicios
deportivos y recreacion deportiva para el desarrollo de las practicas externas.

METODOLOGIA

La asignatura sera tratada metodoldgicamente a través de diferentes actividades
formativas, en funcidn del contexto y el momento en el que se trabajen los distintos

objetivos:
- En la Facultad: Reuniones con el profesor coordinador o el profesor tutor académico de
DESCRIPCION forma individual, grupos o en las que estaran presentes todos los estudiantes de una misma
GENERAL Y linea de practicas. Estas situaciones son adecuadas para actividades como los debates

dirigidos, los trabajos de reflexidn, resolucién de problemas, tutorias, etc.

- En las practicas externas: Las actividades se desarrollardn de acuerdo con lo que
establezca el tutor profesional de la entidad o empresa donde se encuentre ubicado el
estudiante. El método formativo se centrara fundamentalmente en docencia practica. Esta
situacion es adecuada para actividades como aprendizaje mediante la experiencia, practicas
de observacion, reproduccion de modelos, etc.

OBSERVACIONES
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DISTRIBUCION Y CUANTIFICACION DEL TRABAJO

Horas En el centro de practicas En la Facultad Totales:
presenciales 150 30 180
Horas NO Elaboracion MEMORIA Trabajo Autbnomo Totales:
presenciales 150 120 270
Total Volumen de Trabajo (horas) ‘ 450 Total créditos ECTS 18

EVALUACION Y SISTEMA DE CALIFICACION

Método de Evaluacion: Descripcion de las actividades de evaluacion.

Se evaluara el progreso del estudiante durante su periodo de formacion en el practicum. Esto implica que
el sistema de evaluacion de la asignatura sera tnicamente por EVALUACION CONTINUA. Se tendran en
cuentay calificaran los siguientes aspectos:

- La asistencia a las reuniones y sesiones de formacién desarrolladas por el profesor Coordinador y el
Tutor Académico de la Facultad, y la participacion activa en las mismas (asistencia minima para superar
este requisito: 80%).

- El informe y valoracion positiva del tutor profesional de la entidad de practicas, que valorara la asistencia
a las précticas (minima asistencia para optar a la calificacidn positiva: 80%), la disposicion e implicacion
del estudiante, aptitudes y capacidad para la realizacion de las tareas encomendadas, puntualidad y
colaboracién, aportaciones, etc.

- Se valorard la memoria-proyecto de intervencion como documento recopilatorio de la actividad
desempefiada, como espacio de estudio, analisis y reflexién y, asi mismo, como proyecto de intervencién
profesional en la linea seleccionada. Para ello se tendran en cuenta la calidad de todos los aspectos y
puntos exigidos en el guidn de trabajo que se indicara para cada practica.

Sistema de Calificacion Porcentaje
Informe del tutor académico y del coordinador del practicum 20 %
Informe tutor profesional del centro de précticas 30 %
EVALUACION — - - —
FORMATIVA Valoracion de la Memoria-Proyecto de intervencion de las
(Continua) © MIXTA précticas por parte del tutor académico y del coordinador del 50 %
practicum
TOTAL EVALUACION FORMATIVA-MIXTA 100 %

Si no se alcanza al menos un 80% en la asistencia a las préacticas externas y un
80% de asistencia a las sesiones y reuniones convocadas por el coordinador del
practicum en Recreacién y Ocio Deportivo, asi como del tutor académico, la
Observaciones asignatura no podra aprobarse debiendo repetirse al curso siguiente. Por otro
lado, se observara la coherencia entre los apartados relativos a los informes del
tutor profesional de la entidad de practicas, del tutor académico y coordinador del
practicum con lo reflejado en la memoria-proyecto de intervencion.




